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事業所内皆様でご覧下さい

新型コロナウイルス感染症関連情報
詳細はP5をご覧ください

持統天皇　万葉歌碑（醍醐町　醍醐池南東・2021年 4月21日撮影）
『万葉集』は、７世紀後半から８世紀後半ころにかけて編まれた日本に現存する最古の和歌集です。万葉集の歌を刻みつけた碑
「万葉歌碑」が日本各地にあり、橿原市でも数多くの歌碑があります。
「春過ぎて　夏来るらし　白栲の　衣乾したり　天の香具山」（香具山に、真っ白な衣が干されている。山の緑も白い衣もともにき
らきらと太陽の光りをはじき返している。ああ、春は過ぎ、もう夏が来た。）橿原市ホームページより引用

はる す なつきた しろたえ ころもほ あま か   ぐ  やま
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優良従業員　橿原市長感謝状受賞者の方（順不同・敬称略）

【奨励勤続表彰（勤続年数10年以上20年未満）】
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大東　光輝　　米田　善彦　　西川　誠一
小野　康太郎　桜本　知也　　宮本　美香
鳥居　知美

城村　康奈生

奥村　正人

酒井　洋典　　米田　雅行　　安藤　敏一
紙谷　和成

永井　秀樹

谷邊　茶与美

清水　良栄

【永年勤続表彰（勤続年数20年以上30年未満）】

【特別永年勤続表彰（勤続年数30年以上）】

三和澱粉工業株式会社 吉田　孝典 株式会社崎山組 井上　忠司

令和2年度 優良従業員表彰者のみなさま（順不同・敬称略）

　橿原商工会議所では、去る３月２５日（木）に優良従業員表
彰式並びに優良従業員橿原市長感謝状授与式が行なわれ、会
員事業所に勤務する３０名に表彰状と記念品が贈られました。
　表彰を受けたのは、優良従業員表彰として、勤続３０年以上
の特別永年勤続表彰２名、同２０年以上３０年未満の永年勤
続表彰１９名、同１０年以上２０年未満の奨励勤続表彰7名、
過去に表彰を受けた方の中から勤続年数30年以上の方を当
所が推薦して決定した橿原市長感謝状２名の計３０名です。
　それぞれに表彰状・感謝状及び記念品が贈られた後、当所
森本会頭と亀田橿原市長代理の橿原市魅力創造部 山崎部長
より祝辞が述べられました。また、受賞者を代表して橿原サッ
シセンター株式会社城村康奈生様より「本日の受賞に感謝
し、事業所はもとより地域社会の一員として精進し努力をして
まいります」と謝辞が述べられました。

令和３年度 事業計画・収支予算決まる 自 令和３年４月１日　至 令和４年３月３１日
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〉

会費
加入金
特定商工業者負担金
交付金
事業収入
雑収入
繰入金
繰越金
合　　計
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合    計

    一般事業費
      １. 総合振興費
      ２. 検定事業費
      ３. 商業振興費
      ４. 工業振興費
      ５. 観光振興費
      ６. 労務対策費
      ７. 情報対策費
      ８. 部会等活動費
      ９. 青年部・女性会振興費
     10. 法定台帳作成管理運用費
     11. 空き店舗対策事業費
     12. イルミネーション事業費
     13. 外国人技能実習生受入事業
    給与等
    福利厚生費
    旅費
    事務費
    会議費
    交際費
    渉外費
    負担金
    家屋費
    広報費
    租税公課
 退職給与引当金 
 積立金 
 繰出金 
 予備費 
合    計 

22,065,000
1,420,000
3,047,000
1,725,000
450,000
4,395,000
5,225,000
700,000
1,150,000
200,000
7,850,000
5,200,000
1,700,000
17,744,000
3,100,000
505,000
6,950,000
1,160,000
100,000
400,000
2,100,000
12,320,000
200,000
2,500,000
1,000,000
3,500,000
10,136,400
1,242,900

118,085,300

科　目 金　額
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科　目 金　額

令和3年度 収支予算書

橿原商工会議所（会頭　森本俊一）の第57回通常議員総

会は、新型コロナウイルス感染症拡大防止の観点より定款

第41条及び第42条の規定に基づき、書面による表決権の

行使をお願いし、総議員数の過半数の賛成により議決され

ました。

（１）総合振興事業
①ビジネスマッチなら「橿原ビジネス商談
会」事業強化による販路開拓支援
②経営発達支援計画に基づく小規模事業
者支援
③管内事業者の増加に向けた創業支援
④働き方改革についての支援
⑤事業承継に取り組む事業所支援
⑥新型コロナウイルス感染症対策を含む
会員事業所への相談対応強化
⑦会員事業所への健康経営取組推進
⑧消費行動の変化による地域の魅力発信
⑨非接触意識が高まる中、デジタル化に伴
うキャッシュレス化の推進　
⑩異業種交流事業の展開
⑪商談会・各種セミナーのオンライン化へ
の対応

（２）商工業振興事業
【商業振興事業】
①個店の魅力づくり強化とＩＴ化推進のた
めのセミナーの実施
②商店街の振興と販売促進に関する支援
③大規模小売店舗と中小小売業者並びに
行政等の調整
④中心市街地活性化対策との連携
⑤その他商業に関する事項

【工業振興事業】
①人材確保に繋げる雇用マッチング事業と
の連携
②橿原ビジネス商談会事業への参加支援
③生産性向上・業務効率化・経営改善に役
立つセミナーの実施
④ジェトロ奈良の活用支援

中小・小規模事業者（会員事業所）の活力強化

地域や企業の発展を後押しする政策提言

商工会議所の組織・機能強化

地方創生と活力ある地域社会の実現

［ 重点目標事業 ］

第 回 通常議員総会

中小・小規模事業者（会員事業所）の
活力強化
地方創生と活力ある地域社会の実現
地域や企業の発展を後押しする政策提言
商工会議所の組織・機能強化

［会計別合計］

［一般会計］

［一般会計］

■第一号議案…令和3年度事業計画及び収支予算について

今回の議案内容　

⑤その他工業に関する事項

【建設業振興事業】
①市内建設業活性化に向けた要望活動
②生産性向上・業務効率化・経営改善に役
立つセミナーの実施

③行政機関・建設業関連団体等との意見
交換及び情報交換の実施
④一人親方労災保険特別加入者の推進
⑤会員事業所の事業ＰＲの促進
⑥その他建設に関する事項

【サービス業振興事業】
①業務効率化・生産性向上に資する講習
会実施
②魅力ある商品・サービスづくり強化支援
③地域内消費の拡大・循環支援
④その他サービス業に関する事項

【観光振興事業】
①自社の強みを活かした個店の魅力向上
セミナーの実施
②販路開拓に繋げる観光商談会の実施
③観光に関する情報収集
④観光事業推進の為の調査研究
⑤その他観光に関する事項

（３）経営安定化対策事業
【企業経営対策事業】
【労働福祉対策事業】
【金融・税務・労務等対策事業】
【経営改善普及事業】

（１）橿原ブランド認定事業の実施
（２）空き店舗対策及び創業者出店支援事業

（３）地域生活圏活性化事業
（４）女性活躍推進事業
（５）国際活動に関する事業
（６）外国人技能実習生に関する事業

（１）行政との懇談会の開催による情報収
集と政策提言展開

（２）常議員会並びに部会活動による政策
提言の構築

（３）会員訪問並びに管内景況調査や
LOBO調査による景気動向把握とア
ンケートによる会員の意見聴取

（４）日本商工会議所・奈良県商工会議所
連合会・連携協定機関等による情報
収集と課題把握

（１）会議
商工会議所事業の遂行と目的達成を強力
に推進する為、次の会議を開催する。
○議員総会　通常議員総会を年2回開催
　するとともに必要に応じて臨時議員総会
　を開催する。
○常議員会  ○正副会頭会議　○監事会
○部会　○委員会
（２）商工会議所活動の発信力強化
（３）共済事業・検定事業など収益事業の

拡大による財政基盤強化
（４）女性会・青年部への積極的な活動支援
（５）BCP計画策定と「健康経営」への取り

組み
（６）組織対策
（７）行政並びに関係諸官庁、関係団体と

の連携強化

事  

業  

費

管  

理  

費
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令和2年度 優良従業員表彰者のみなさま（順不同・敬称略）

　橿原商工会議所では、去る３月２５日（木）に優良従業員表
彰式並びに優良従業員橿原市長感謝状授与式が行なわれ、会
員事業所に勤務する３０名に表彰状と記念品が贈られました。
　表彰を受けたのは、優良従業員表彰として、勤続３０年以上
の特別永年勤続表彰２名、同２０年以上３０年未満の永年勤
続表彰１９名、同１０年以上２０年未満の奨励勤続表彰7名、
過去に表彰を受けた方の中から勤続年数30年以上の方を当
所が推薦して決定した橿原市長感謝状２名の計３０名です。
　それぞれに表彰状・感謝状及び記念品が贈られた後、当所
森本会頭と亀田橿原市長代理の橿原市魅力創造部 山崎部長
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合    計

    一般事業費
      １. 総合振興費
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      ７. 情報対策費
      ８. 部会等活動費
      ９. 青年部・女性会振興費
     10. 法定台帳作成管理運用費
     11. 空き店舗対策事業費
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     13. 外国人技能実習生受入事業
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令和3年度 収支予算書

橿原商工会議所（会頭　森本俊一）の第57回通常議員総

会は、新型コロナウイルス感染症拡大防止の観点より定款

第41条及び第42条の規定に基づき、書面による表決権の

行使をお願いし、総議員数の過半数の賛成により議決され

ました。

（１）総合振興事業
①ビジネスマッチなら「橿原ビジネス商談
会」事業強化による販路開拓支援
②経営発達支援計画に基づく小規模事業
者支援
③管内事業者の増加に向けた創業支援
④働き方改革についての支援
⑤事業承継に取り組む事業所支援
⑥新型コロナウイルス感染症対策を含む
会員事業所への相談対応強化
⑦会員事業所への健康経営取組推進
⑧消費行動の変化による地域の魅力発信
⑨非接触意識が高まる中、デジタル化に伴
うキャッシュレス化の推進　
⑩異業種交流事業の展開
⑪商談会・各種セミナーのオンライン化へ
の対応

（２）商工業振興事業
【商業振興事業】
①個店の魅力づくり強化とＩＴ化推進のた
めのセミナーの実施
②商店街の振興と販売促進に関する支援
③大規模小売店舗と中小小売業者並びに
行政等の調整
④中心市街地活性化対策との連携
⑤その他商業に関する事項

【工業振興事業】
①人材確保に繋げる雇用マッチング事業と
の連携
②橿原ビジネス商談会事業への参加支援
③生産性向上・業務効率化・経営改善に役
立つセミナーの実施
④ジェトロ奈良の活用支援

中小・小規模事業者（会員事業所）の活力強化

地域や企業の発展を後押しする政策提言

商工会議所の組織・機能強化

地方創生と活力ある地域社会の実現

［ 重点目標事業 ］

第 回 通常議員総会

中小・小規模事業者（会員事業所）の
活力強化
地方創生と活力ある地域社会の実現
地域や企業の発展を後押しする政策提言
商工会議所の組織・機能強化

［会計別合計］

［一般会計］

［一般会計］

■第一号議案…令和3年度事業計画及び収支予算について

今回の議案内容　

⑤その他工業に関する事項

【建設業振興事業】
①市内建設業活性化に向けた要望活動
②生産性向上・業務効率化・経営改善に役
立つセミナーの実施
③行政機関・建設業関連団体等との意見
交換及び情報交換の実施
④一人親方労災保険特別加入者の推進
⑤会員事業所の事業ＰＲの促進
⑥その他建設に関する事項

【サービス業振興事業】
①業務効率化・生産性向上に資する講習
会実施
②魅力ある商品・サービスづくり強化支援
③地域内消費の拡大・循環支援
④その他サービス業に関する事項

【観光振興事業】
①自社の強みを活かした個店の魅力向上
セミナーの実施
②販路開拓に繋げる観光商談会の実施
③観光に関する情報収集
④観光事業推進の為の調査研究
⑤その他観光に関する事項

（３）経営安定化対策事業
【企業経営対策事業】
【労働福祉対策事業】
【金融・税務・労務等対策事業】
【経営改善普及事業】

（１）橿原ブランド認定事業の実施
（２）空き店舗対策及び創業者出店支援事業

（３）地域生活圏活性化事業
（４）女性活躍推進事業
（５）国際活動に関する事業
（６）外国人技能実習生に関する事業

（１）行政との懇談会の開催による情報収
集と政策提言展開

（２）常議員会並びに部会活動による政策
提言の構築

（３）会員訪問並びに管内景況調査や
LOBO調査による景気動向把握とア
ンケートによる会員の意見聴取

（４）日本商工会議所・奈良県商工会議所
連合会・連携協定機関等による情報
収集と課題把握

（１）会議
商工会議所事業の遂行と目的達成を強力
に推進する為、次の会議を開催する。
○議員総会　通常議員総会を年2回開催
　するとともに必要に応じて臨時議員総会
　を開催する。
○常議員会  ○正副会頭会議　○監事会
○部会　○委員会
（２）商工会議所活動の発信力強化
（３）共済事業・検定事業など収益事業の

拡大による財政基盤強化
（４）女性会・青年部への積極的な活動支援
（５）BCP計画策定と「健康経営」への取り

組み
（６）組織対策
（７）行政並びに関係諸官庁、関係団体と

の連携強化

事  

業  

費

管  

理  

費



詳細は小規模事業者持続化補助金
〈低感染リスク型ビネス枠〉補助金事
務局ホームページをご確認ください。
https://jizokuka-post-corona.jp

会員事業所様限定 事業再構築補助金・各種補助金の申請を
検討されている事業主の方へ

橿原市からのお知らせ

新型コロナ対策橿原市緊急融資利子補給金について

ＧビズＩＤについての説明動画について
　2020 年４月より特定の法人を対象とした一部の電子申請が義務化されました。それと同時にＧビズＩＤの利用範囲が補助金
の電子申請まで拡大されてきています。今後ほとんどの補助金が電子申請になることが想定されます。
　つきましては、ＧビズＩＤの基礎知識や使い方、取得方法等の知っておくべき情報について、中小企業診断士が説明をした動
画の視聴をご希望の方は下記のアドレスまでお申込みください。お申込みいただきましたら当所より You Tube 視聴用 URL を
メールにてお送りいたします。
◆申込先メールアドレス：　uketsuke@kashihara-cci.or.jp
◆件名：「ＧビズＩＤ動画希望」としてお送りください
◆内容：事業所名・ご担当者名・ご連絡先をご記入ください。

　橿原市では新型コロナウイルス感染症の影響を受けた市内中小企業者が令和３年度中に橿原市緊急融資（橿原市制度融資）を
受けた場合、その支払った利子分（最大３年分）を交付します。

＜対象者＞　新型コロナウイルス感染症の影響を受け、令和３年４月１日から
　　　　　　令和４年３月３１日までに「橿原市緊急融資」の申し込みをし、
　　　　　　実行を受けた市内中小企業者
　　　　　　※申込状況によっては、年度途中で締切る場合があります。

※視聴用URLの配布につきましては、会員様限定とさせていただ
　きます。会員以外の方がメールをお送りいただきましても視聴
　用URLはお渡しできかねますので予めご了承ください。

●詳しくはこちらをご覧ください

➡

申込先メールアドレスQR

○橿原市緊急融資利子補給金
　概要チラシ
https://www.city.kashihara.
nara.jp/documents/
606275c165909e57566c72a0

○新型コロナ対策橿原市
　緊急融資利子補給金HP
https://www.city.kashihara.
nara.jp/article?id=
6058086765909e57566bdc8b

新型コロナウイルス感染症関連情報
小規模事業者持続化補助金〈低感染リスク型ビジネス枠〉

概要

対象者

公募
スケジュール

補助上限額

補助率

補助対象経費

申請方法

小規模事業者が経営計画及び補助事業計画を作成して取り組む、感染拡大防止のための対人接触機会の減少と事業
継続を両立させるポストコロナを踏まえた新たなビジネスやサービス、生産プロセスの導入等に関する取組を支援

小規模事業者

第 1回受付締切：2021 年   5 月 12 日（水）
第 2回受付締切：2021 年   7 月   7 日（水）
第 3回受付締切：2021 年   9 月   8 日（水）
第 4回受付締切：2021 年 11 月10 日（水）
第 5回受付締切：2022 年   1 月 12 日（水）
第 6回受付締切：2022 年   3 月   9 日（水）

上限額：１００万円

３／４　※感染防止対策費は補助対象経費のうち１／４（または１／２）を上限に支援。
【緊急事態宣言再発令による特別措置】
緊急事態宣言の再発令によって令和３年１～３月のいずれかの月の売上高が、対前年又は対前々年の同月比で
３０％以上減少している場合・補助金総額に占める感染防止対策費の上限を１／４以内（最大２５万円）から
１／２以内（最大５０万円）へ引上げ・審査時における加点措置を講ずることにより優先採択。

①機械装置等費 ②広報費 ③展示会等出展費（オンラインによる展示会等に限る） ④開発費 ⑤資料購入費 ⑥雑
役務費 ⑦借料 ⑧専門家謝金 ⑨設備処分費 ⑩委託費 ⑪外注費 ⑫感染防止対策費

申請は補助金申請システム（名称：J グランツ）でのみの受付。J グランツを利用するには、ＧビズＩＤプライ
ムアカウントの取得が必要です。
ＧビズＩＤプライムアカウント取得には２～３週間程度を要しますので、未取得の方はあらかじめ利用登録を
行ってください。なお、本事業に限っては、早期の発行が可能な「暫定ＧビズＩＤプライムアカウント」によ
る応募申請ができます。

　4/2（金）に宮崎商工会議所より米良会頭、甲斐専務が
来橿され、当所森本会頭が宮崎商工会議所90周年功労
者表彰を受賞されました。
　姉妹商工会議所として災害協定の締結をはじめ、物産
展や商談会など両地域経済の振興に貢献されたとして、
表彰状が授与されました。
　今後も姉妹商工会議所として交流を深め地域振興に
貢献してまいります。

＜対象となる事業主＞
・定年を65歳以上70歳未満に定めている事業主
・65歳までの継続雇用制度（70歳以上まで引き続き雇用する制度
　を除く。）を導入している事業主

＜対象となる措置＞
右記の①～⑤のいずれかの措置（高年齢者就業確保措置）を講じ

るよう努める必要があります。

　少子高齢化が急速に進展し人口が減少する中で、経済社会の活力を維持
するため、働く意欲がある高年齢者がその能力を十分に発揮できるよう、高
年齢者が活躍できる環境の整備を目的として、「高年齢者等の雇用の安定等
に関する法律」（高年齢者雇用安定法）の一部が改正され、令和３年４月１日
から施行されています。

①70歳までの定年引き上げ
②定年制の廃止
③70歳までの継続雇用制度（再雇用制度・勤務延長制度）の導入
　※特殊関係事業主に加えて、他の事業主によるものを含む
④70歳まで継続的に業務委託契約を締結する制度の導入
⑤70歳まで継続的に以下の事業に従事できる制度の導入
　a.事業主が自ら実施する社会貢献事業
　b.事業主が委託、出資（資金提供）等する団体が行う社会貢献事業
※④、⑤については過半数組合等の同意を得た上で、措置を導入する必要
があります（労働者の過半数を代表する労働組合がある場合にはその
労働組合、そして労働者の過半数を代表する労働組合がない場合には
労働者の過半数を代表する者の同意が必要です。）。

※③～⑤では、事業主が講じる措置について、対象者を限定する基準を設
けることができますが、その場合は過半数労働組合等との同意を得るこ
とが望ましいです。

※高年齢者雇用安定法における「社会貢献事業」とは、不特定かつ多数の
者の利益に資することを目的とした事業のことです。「社会貢献事業」に
該当するかどうかは、事業の性質や内容等を勘案して個別に判断される
ことになります。

※bの「出資（資金提供）等」には、出資（資金提供）の
　ほか、事務スペースの提供等も含まれます。

▲表彰状を持つ米良会頭（写真右）と森本会頭（写真左）

小規模事業者持続化補助金 〈一般型〉のご案内

厚生労働省からのお知らせ 「高齢者雇用安定法の改正のご案内」

小規模事業者等が経営計画を策定して取り組む販路開拓等の取組を支援
一　般　型

詳細はこちらをご覧ください➡小規模事業者持続化補助金HP   https://r1.jizokukahojokin.info/

締切日：２０２１年　６月４日（金）　当日消印有効

補助額：上限５０万円　　補助率：２/３

第５回受付締切

様式4（事業支援計画書）
発行について

補助額・補助率

概　　要

事業主・労働者の皆さまへ 改正高年齢者雇用安定法が令和３年４月から施行されています

高年齢者就業確保措置について

１．申請される事業所様（ご本人あるいはご担当者様）は、「応募時提出資料」一式を当所までご持参ください。
　  （土日・祝日のぞく）
　　提出締切日　会員：令和3年5月31日月17：00／非会員：令和3年5月24日月17：00

①ご来所の前に、電話にて「持続化補助金の形式審査・様式４発行の申込をしたい」旨をお伝えください。
②士業などの代理人、メール、FAX、郵送では一切お受け付けできませんのでご了承ください。

＊応募時提出資料は、「令和元年度補正予算　小規模事業者持続化補助金＜一般型＞【公募要領第10版】
　のP65からP72をご参照ください。

橿原商工会議所  中小企業相談所 ☎ 0744-28-4400
※新型コロナウイルス感染症防止の観点
　から対応が変わる場合があります。

２．様式４（事業支援計画書）のお渡しにつきまして、当所での様式４作成完了次第、申請書（様式２－１）
　  に記載されているご担当者にお渡し日をご連絡いたします。

６５歳までの
雇用確保
（義務）

７０歳までの
就業確保
（努力義務）

70歳までの就業確保措置を講じることが「努力義務」となったことに伴い、
再就職援助措置・多数離職届等の対象が追加されています。

詳しくは下記をご参照ください

➡

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/koureisha/topics/tp120903-1_00001.html

宮崎商工会議所創立90周年
功労者表彰を受賞しました

＜橿原市緊急融資の概要＞

●融資のお申込みは南都銀行、大和信用金庫、奈良中央信用金庫、京都銀行の橿原市内各支店へご相談ください。

　【 対 象 者 】　橿原市に住所のある個人事業者
　　　　　　　　橿原市に事業所を有する法人
　【 内　　容 】　運転または設備資金
　【保証限度額】　１事業者あたり２００万円
　【保 証 期 間】　３年以内（据置６か月以内）
　【融 資 利 率】　１．０８％

※この改正は、定年の70歳への引上げを義務付けるものではありません。
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◆件名：「ＧビズＩＤ動画希望」としてお送りください
◆内容：事業所名・ご担当者名・ご連絡先をご記入ください。
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小規模事業者

第 1回受付締切：2021 年   5 月 12 日（水）
第 2回受付締切：2021 年   7 月   7 日（水）
第 3回受付締切：2021 年   9 月   8 日（水）
第 4回受付締切：2021 年 11 月10 日（水）
第 5回受付締切：2022 年   1 月 12 日（水）
第 6回受付締切：2022 年   3 月   9 日（水）

上限額：１００万円

３／４　※感染防止対策費は補助対象経費のうち１／４（または１／２）を上限に支援。
【緊急事態宣言再発令による特別措置】
緊急事態宣言の再発令によって令和３年１～３月のいずれかの月の売上高が、対前年又は対前々年の同月比で
３０％以上減少している場合・補助金総額に占める感染防止対策費の上限を１／４以内（最大２５万円）から
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　4/2（金）に宮崎商工会議所より米良会頭、甲斐専務が
来橿され、当所森本会頭が宮崎商工会議所90周年功労
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＜対象となる事業主＞
・定年を65歳以上70歳未満に定めている事業主
・65歳までの継続雇用制度（70歳以上まで引き続き雇用する制度
　を除く。）を導入している事業主

＜対象となる措置＞
右記の①～⑤のいずれかの措置（高年齢者就業確保措置）を講じ

るよう努める必要があります。
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▲表彰状を持つ米良会頭（写真右）と森本会頭（写真左）

小規模事業者持続化補助金 〈一般型〉のご案内

厚生労働省からのお知らせ 「高齢者雇用安定法の改正のご案内」

小規模事業者等が経営計画を策定して取り組む販路開拓等の取組を支援
一　般　型

詳細はこちらをご覧ください➡小規模事業者持続化補助金HP   https://r1.jizokukahojokin.info/

締切日：２０２１年　６月４日（金）　当日消印有効

補助額：上限５０万円　　補助率：２/３

第５回受付締切

様式4（事業支援計画書）
発行について

補助額・補助率

概　　要

事業主・労働者の皆さまへ 改正高年齢者雇用安定法が令和３年４月から施行されています

高年齢者就業確保措置について

１．申請される事業所様（ご本人あるいはご担当者様）は、「応募時提出資料」一式を当所までご持参ください。
　  （土日・祝日のぞく）
　　提出締切日　会員：令和3年5月31日月17：00／非会員：令和3年5月24日月17：00

①ご来所の前に、電話にて「持続化補助金の形式審査・様式４発行の申込をしたい」旨をお伝えください。
②士業などの代理人、メール、FAX、郵送では一切お受け付けできませんのでご了承ください。

＊応募時提出資料は、「令和元年度補正予算　小規模事業者持続化補助金＜一般型＞【公募要領第10版】
　のP65からP72をご参照ください。

橿原商工会議所  中小企業相談所 ☎ 0744-28-4400
※新型コロナウイルス感染症防止の観点
　から対応が変わる場合があります。

２．様式４（事業支援計画書）のお渡しにつきまして、当所での様式４作成完了次第、申請書（様式２－１）
　  に記載されているご担当者にお渡し日をご連絡いたします。

６５歳までの
雇用確保
（義務）

７０歳までの
就業確保
（努力義務）

70歳までの就業確保措置を講じることが「努力義務」となったことに伴い、
再就職援助措置・多数離職届等の対象が追加されています。

詳しくは下記をご参照ください

➡

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/koureisha/topics/tp120903-1_00001.html

宮崎商工会議所創立90周年
功労者表彰を受賞しました

＜橿原市緊急融資の概要＞

●融資のお申込みは南都銀行、大和信用金庫、奈良中央信用金庫、京都銀行の橿原市内各支店へご相談ください。

　【 対 象 者 】　橿原市に住所のある個人事業者
　　　　　　　　橿原市に事業所を有する法人
　【 内　　容 】　運転または設備資金
　【保証限度額】　１事業者あたり２００万円
　【保 証 期 間】　３年以内（据置６か月以内）
　【融 資 利 率】　１．０８％

※この改正は、定年の70歳への引上げを義務付けるものではありません。



橿原市からのお知らせコーナー
橿原市から提供いただいた情報を掲載しています。

インフォメーション

ask24SECURITY

アスカ美装株式
会社ASUKA

奈良の24時間は警備のプロにお任せください

施設警備・機械警備・交通警備・イベント警備ほか
多数なケースに対応できます

Building Management by
支店：大阪・東京・奈良
本社 橿原市醍醐町296-1 TEL.0744-24-1757 http://www.asukabiso.co.jp/

営業所：名古屋

【令和３年経済センサス‐活動調査の実施】

　全国すべての事業所の活動状態を確認することを目的として、令和３年経済センサス‐活動調査

を実施します。今回の調査は、令和元年に実施した経済センサス‐基礎調査と異なり、売上高や費

用などの経理項目に重点を置いたものとなっています。５月下旬に調査員が各事業所を訪問し、調

査票を配布します（事業所により配布方法が異なる場合あり）。インターネットもしくは郵送でのご

回答となりますので、調査へのご理解・ご協力をお願いします。

商工会議所 LOBO
〈令和3年3月度調査結果〉

早期景気観測

そのほか、詳しい情報については

https://cci-lobo.jcci.or.jp からご覧ください。

●全産業合計の業況DIは、▲35.3（前月比+11.5ポイント）
●デジタル投資の増加を背景に需要が伸びている半導体関連や堅調な自
動車関連の製造業のほか、飲食料品・家電製品を中心に巣ごもり消費に
下支えされた小売業で業況感が改善した。また、一部地域では、緊急事態
宣言の解除に伴い、飲食店などで日中の客足が回復し、売上に持ち直し
の動きがみられた。しかし、原油価格の上昇による燃料費の増大等のコス
ト負担増や年度末の資金繰りを不安視する声も多く、中小企業の景況感
は持ち直しの兆しがみられるものの、依然厳しい状況が続く。

●先行き見通しDIは、▲29.1（今月比+6.2ポイント）
●ワクチンによる感染抑制や、緊急事態宣言解除に伴う客足回復への期待
感から、小売業や飲食業を中心に持ち直しを見込む。一方で、雇用調整助
成金の特例措置などの政策効果剥落後や資金繰りの悪化、経済活動の再
開に伴う感染再拡大への懸念のほか、原材料費や燃料費の上昇等による
採算悪化を不安視する声も多く、警戒感が続く。

POINT

業況DIは、持ち直しの兆しも、
依然厳しい状況。先行きは回復への
期待感みられるも、警戒感続く。

※DI値(景況判断指数)について／DI値は、業況・売上・採算などの各項目について
の、判断の状況を表す。ゼロを基準として、プラスの値で景気の上向き傾向を表す
回答の割合が多いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割
合が多いことを示す。したがって、売上高などの実数値の上昇率を示すものではな
く、強気・弱気などの景況感の相対的な広がりを意味する。 DI=（増加・好転などの
回答割合）-（減少・悪化などの回答割合）※業況DI改善も、比較対象の前年同月（2020年3月）は新型コロナウイルス感染拡大により

DIが過去最大の悪化幅（2020年2月比▲16.4）を記録した時期であることに留意が必要。

ＬＯＢＯ全産業合計の各ＤＩの推移

※1 2019年4月より新たに調査を開始したため、2019年4月以前の数値は存在しない。

LOBO調査要領
▶調査期間／2021年3月16日～3月22日
▶調査対象／全国の336商工会議所が2,737企業にヒアリング

▶調査項目／

建設業 453　製造業 654　卸売業 317
小売業 557　サービス業 756

内訳

業況・売上・採算・資金繰り・仕入単価・販売単
価・従業員の前年同月比(前年同月と比較した今月の水準)と向こ
う3カ月の先行き見通し（今月水準と比較した向こう3カ月（当月
を除く）の先行き見通し）、自社が直面している経営上の問題など
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調査対象　原則すべての事業所
調査期日　令和３年６月１日現在　　
問 合 せ　企画政策課  TEL：0744-22-4008
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労働保険年度更新について

令和２年度確定保険料…令和２年４月1日から令和３年３月31日まで
令和３年度概算保険料…令和３年４月1日から令和４年３月31日まで

労働保険（労災保険・雇用保険）の年度更新手続は、
6月１日（火）から7月1２日（月）までの期間です。
期日中の手続・納付をお願いします。

奈良労働局総務部 労働保険徴収室

または、管轄労働基準監督署・
ハローワーク（公共職業安定所）

奈 良 労 働 局 か ら の お 知 ら せ

詳しくは、下記までお問い合わせください。

なお、橿原商工会議所労働保険事務組合にて
事務委託契約を締結していただいている事業所様へは、
別途手続き書類等を送らせて頂いております。
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を決定し、さらに追徴金（保険料等の10％）を課すことがあります。
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算定期間
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橿原商工会議所青年部　
お金の絵本 「おかねってなぁに？」
市立小学校・幼稚園・図書館に寄贈！

▲亀田橿原市長に寄贈する
泉谷橿原商工会議所青年部会長

髙田 勢津子 氏 
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。
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に
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。

新規会員のご紹介
新しい会員が増えましたのでご紹介いたします。
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令和３年度橿原商工会議所青年部　通常総会をオンライン上で実施!!

令和３年３月３０日（火）に橿原市の市立小学校・幼稚園・図書館に近代日
本経済の礎を築き、商工会議所の生みの親である渋沢栄一を題材にした
絵本「おかねってなぁに？」６７冊を寄贈しました。
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に
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の
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令和３年４月１２日（月）、新型コロナウイルス感染症拡大防止の為、令和３年度橿原商工会議所青年部通常総会がオンライン上で開催しました。
議案が承認され、令和３年度橿原商工会議所青年部がスタートしました。

※YEGとは商工会議所青年部の略称です。
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本場タイで学んだ
本格タイ古式マッサージ！

会員企業の新商品・新サービス
新社屋・新店舗オープンのニュース

自慢の技、イチオシの一品などを
ご紹介しています！　　　　　　　掲載料無料

会員事業所の

掲載を希望される方は当会議所広報誌担当までご連絡ください。
TEL 0744-28-4400　E-mail：info@kashihara-cci.or.jp

　痛いイメージがあると思いますがタイ式マッサージの基本は
ゆっくり優しく美しい施術です。
　タイ政府認定校で学んだゆったり本格リラクゼーションで疲れ
た身体を癒しませんか？
　多くの人にリラクゼーションの気持ちよさが伝わる事、皆さんの
身体や心が少しでも楽になる事が私達の喜びです。ヘッドやオイル
マッサージ等もあります。
・完全個室・駐車場有り・お着替え有り・アフターティー有り、ぜひ
ご来店ください。お待ちしております。

▲店内の様子
トリムルティ

会員事業所の

0744-41-6473
0744-41-6473

［営業時間］ 10：00～22：00
［定休日］ 不定休（正月三が日は休み）
［HP］https://www.trimurti-3.com/

〒634-0836　橿原市新堂町292-2

▲施術の様子

▲思い出紙芝居 表紙

▲初心者用自分史書き方ガイド

▲店外観

お家時間に自分史を書こう
今がその時！

　目的喪失の現在社会。今何が起こっているか？何と（若者達の
昭和時代）への回帰。何故なの？答えは【昭和は宝の山】だったか
らだ。

～自分史を書きたい方～
①原稿修正、添削。何度でも無料！！
②書きたいけれど、どうすれば良いか分からない方に初心者用自
分史書き方ガイドを無料で進呈！！

▲店内の様子 ▲店内の様子

山の辺書房自分史編集室

［営業時間］ am.9：00～pm.5：00
［定休日］ 日曜日（祝祭日は営業）
［E-MAIL］ yamanobeshobo@kcn.jp
［HP］http://web1.kcn.jp/y-pub

〒634-0065　奈良県橿原市畝傍町41-10

ヤマ  ノ   べ  ショ  ボウ  ジ  ブン  シ  ヘンシュウシツ
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――日商簿記検定試験のご案内 ――

日商簿記検定試験2級、3級が ネット受験できるようになりました！

　本検定の1級から3級試験はこれまで、年 3回の全国統一試験日にペーパー試験を受験いただく方式のみで実施してお
りましたが、昨年12月より、2級と3級がネット試験方式でも受験いただけるようになりました。

商工会議所が認定した「テストセンター」で、パソコン上に表示された試験問題にパソコンで解答します。
 試験終了後、その場で採点され、合格者はデジタル合格証が取得できます。

試験終了後、その場で採点され、結果が画面表示される。 印刷された試験結果（スコアレポート）を係員から受けとる。
合格者のみ、スコアレポート内のQR画像からデジタル合格証が取得できます。

ネット試験方式とは？

申込みから受験までの流れ

試 験 会 場

試 験 日

受 験 方 法

試 験 時 間

受験料（税込） 

申 込 方 法

予 約 確 認

試 験 当 日

試 験 開 始

試 験 終 了

商工会議所が認定した「テストセンター」で受験　

各テストセンターが定める日時で随時実施

試験問題がパソコン上に表示され、解答をパソコンで入力 

2 級 ： 90 分　　　3級 ： 60 分

2 級 ： 4,720 円（統一試験方式と同額）
3級 ： 2,850 円（統一試験方式と同額） 

ネット受験の申込はインターネット受付のみ
簿記 2級・3級テストセンターの全国統一申込サイトより、受験希望日時・受験希望会場・受験者
情報等を入力し、クレジットカード、コンビニ払いにより受験料および申込手数料を支払う。

予約完了時に届く確認メールにて、試験日程・会場、注意事項を確認

申込日時に当該テストセンターに来場
テストセンター係員により本人確認、手荷物預かり、受験機器へ誘導、計算用紙配布。

パソコンの試験画面に ID、パスワードを入力し、試験開始

試験終了、合否判明 

※事務手数料550 円（10％消費税込）が別途発生します。

※試験概要や申込に関しての詳しいQ&A等もご確認いただけます。
※初めての方は上記URL から「新規登録（初めての方）」を選び、マイページアカウントの取得が必要です。

★次の統一試験日のご案内（従来のペーパー試験方式です）

統一試験日： 6月13日（日）
申込 期 間：5月10日（月）～ 5月14日（金）インターネット申込のみ

第１５８回 日商簿記　１級～３級

★簿記検定ネット試験を実施する会場の認定については、下記までお問合せ下さい

～お問い合わせ～　橿原商工会議所　簿記検定担当　TEL０７４４－２８－４４００

【日商簿記 2級・3級申込専用ページ】 
https://cbt-s.com/examinee/examination/jcci.html

※受験票の発送はありません。

※ご自宅や会社等では受験できません。
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～同一労働同一賃金って何？～

　働き方改革の一環として、「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」（労働者派遣
法）、及び「短時間労働者及び有期雇用労働者の雇用管理の改善等に関する法律」（パートタイム・有期雇用労働法）が改
正され、令和２年４月１日、施行されました（パートタイム・有期雇用労働法について中小企業は令和３年４月１日から適
用されます。）。これに伴い、基本給や賞与など個々の待遇に関して、正規労働者（正社員、無期雇用労働者等）と非正
規労働者（短時間労働者、パートタイム労働者、有期雇用労働者、派遣労働者等）との間における同一企業内の不合理
な待遇差を設けることが禁止されます。

うねび法律事務所

弁護士

野 島 佳 枝

所在地 : 奈良県橿原市久米町６５２－２ 
　　　　橿原市商工経済会館６階
Tel : 0744-26-6602  Fax：0744-26-6603　
HP　http://unebi.jp/

【プロフィール】
奈良県橿原市生まれ。同志社大学卒。
２００９年弁護士登録（奈良弁護士会）。
県内の法律事務所勤務を経て２０１６年独立。

「同一労働同一賃金」とは、どういうことでしょうか。

事業所の皆さまのお悩みを募集いたします。 専門家の皆さまに聞いてみたいことなどお寄せください。 ご質問、事業所名、役職、氏
名、連絡先をご記入の上、右記までお送りください。 形式は問いません。  FAX 0744-28-4430  メール uketsuke@kashihara-cci.or.jp
（掲載については事務局にて調整させていただきます。 ご応募後すぐに掲載できない場合もございます。 予めご了承ください。）

橿原商工会議所「専門家連携協議会」所属の専門家の
皆さまから事業所の皆さまのご質問にお答えいただく形
で記事提供をいただいております。平素の事業活動に
是非ともお役立てください。

　最も重要な目的は、正規か非正規かという雇用形態にかかわらない均等・均衡待遇
を確保し、同一労働同一賃金を実現することですが、賃金だけでなく福利厚生、キャ
リア形成・能力開発などの処遇全体にかかる格差の見直し・解消を目的としています。

上記法律の改正の目的は何でしょうか。

　労働条件（処遇）の個別事項に共通している視点は、「その趣旨・性格が様々である現実を認めた上で、それぞれの趣旨・
性格に照らして、実態に違いがなければ同一の、違いがあれば違いに応じた支給を行わなければならない」ということです。
　例えば、賞与の支給要件として、「会社への貢献度」を要素とした場合、同一の貢献があれば同一の賞与となり、貢献
度に違いがあれば相応に違いがある賞与でも構わないことになります。
　この点については、平成 30 年 12 月 28 日付けで厚生労働省より「短時間・有期雇用労働者及び派遣労働者に対する
不合理な待遇の禁止等に関する指針」（同一労働同一賃金ガイドライン）が示され（厚生労働省告示第 430 号）、不合理
な待遇かどうかについて原則となる考え方を示しています。

不合理な待遇かどうかは、どのように考えたらいいのでしょうか。

　最高裁判所は、令和２年 10 月、同一労働同一賃金にかかる正社員と非正規社員との格差に関する３件の事件について、
一定の枠組みを示しました（大阪医科薬科大学事件（最高裁令和 2 年 10 月 13 日）、メトロコマース事件（最高裁令和 2
年10月13日）、（日本郵便（東京）（大阪）（佐賀）事件（最高裁令和 2年10月15日）。

裁判例の動向はどうなっていますか。

①法の対象となる労働者がいるか、労働者の雇用形態を確認してください。
②基本給、賞与、各種手当、福利厚生等の各項目について、待遇の状況、待遇差の有無を確認してください。
③待遇差がある場合、その理由を確認し、不合理な待遇差かどうか検討してください。
④労働者から待遇差について説明を求められたときは、事業主には説明義務がありますので（パートタイム有期雇用労働
法14 条1項、2項）、不合理ではないと判断した場合には、説明できる資料を作成してください。

⑤不合理だと判断した場合には、待遇差の是正・解消の計画を立て、進めてください。

事業主としては、どのように対応すればいいでしょうか。

ご対応いただいた専門家

令和2年度　空き店舗対策事業委員会開催
　空き店舗対策事業委員会（委員長　森脇信之）は、新型コロナ
ウイルス感染拡大防止策を講じて、令和3年3月30日（火）に、橿
原商工会議所会議室において、下記内容について協議を行い承
認されました。

【内容】
・令和2年度空き店舗対策事業の報告
・空き店舗対策事業、創業者出店支援事業実施要綱の一部変更
について
＜空き店舗対策事業、創業者出店支援事業実施要綱一部変更＞
〇空家を店舗とする場合の条件が追加となり、次の条件を全て満
　たすことが条件です。
　１．物件全体が店舗として活用できること
　２．外観上、営業店舗とわかる状態であること
　３．新築ではないこと
　４．集合住宅でないこと
　５．１年以上居住されていない物件であること
〇申込申請書類の追加
　空家を店舗として使用する場合は、１年以上居住していないこと・新築でないことの証明書が追加書類となりました。

▲委員会の様子

橿原商工会議所 専門家連携協議会

●空き店舗対策事業
●創業者出店支援事業

実施要綱等詳細は
橿原商工会議所ホームページ（http://kashihara-cci.or.jp）
をご参照ください。
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うねび法律事務所

弁護士

野 島 佳 枝

所在地 : 奈良県橿原市久米町６５２－２ 
　　　　橿原市商工経済会館６階
Tel : 0744-26-6602  Fax：0744-26-6603　
HP　http://unebi.jp/

【プロフィール】
奈良県橿原市生まれ。同志社大学卒。
２００９年弁護士登録（奈良弁護士会）。
県内の法律事務所勤務を経て２０１６年独立。

「同一労働同一賃金」とは、どういうことでしょうか。

事業所の皆さまのお悩みを募集いたします。 専門家の皆さまに聞いてみたいことなどお寄せください。 ご質問、事業所名、役職、氏
名、連絡先をご記入の上、右記までお送りください。 形式は問いません。  FAX 0744-28-4430  メール uketsuke@kashihara-cci.or.jp
（掲載については事務局にて調整させていただきます。 ご応募後すぐに掲載できない場合もございます。 予めご了承ください。）

橿原商工会議所「専門家連携協議会」所属の専門家の
皆さまから事業所の皆さまのご質問にお答えいただく形
で記事提供をいただいております。平素の事業活動に
是非ともお役立てください。

　最も重要な目的は、正規か非正規かという雇用形態にかかわらない均等・均衡待遇
を確保し、同一労働同一賃金を実現することですが、賃金だけでなく福利厚生、キャ
リア形成・能力開発などの処遇全体にかかる格差の見直し・解消を目的としています。

上記法律の改正の目的は何でしょうか。

　労働条件（処遇）の個別事項に共通している視点は、「その趣旨・性格が様々である現実を認めた上で、それぞれの趣旨・
性格に照らして、実態に違いがなければ同一の、違いがあれば違いに応じた支給を行わなければならない」ということです。
　例えば、賞与の支給要件として、「会社への貢献度」を要素とした場合、同一の貢献があれば同一の賞与となり、貢献
度に違いがあれば相応に違いがある賞与でも構わないことになります。
　この点については、平成 30 年 12 月 28 日付けで厚生労働省より「短時間・有期雇用労働者及び派遣労働者に対する
不合理な待遇の禁止等に関する指針」（同一労働同一賃金ガイドライン）が示され（厚生労働省告示第 430 号）、不合理
な待遇かどうかについて原則となる考え方を示しています。

不合理な待遇かどうかは、どのように考えたらいいのでしょうか。

　最高裁判所は、令和２年 10 月、同一労働同一賃金にかかる正社員と非正規社員との格差に関する３件の事件について、
一定の枠組みを示しました（大阪医科薬科大学事件（最高裁令和 2 年 10 月 13 日）、メトロコマース事件（最高裁令和 2
年10月13日）、（日本郵便（東京）（大阪）（佐賀）事件（最高裁令和 2年10月15日）。

裁判例の動向はどうなっていますか。

①法の対象となる労働者がいるか、労働者の雇用形態を確認してください。
②基本給、賞与、各種手当、福利厚生等の各項目について、待遇の状況、待遇差の有無を確認してください。
③待遇差がある場合、その理由を確認し、不合理な待遇差かどうか検討してください。
④労働者から待遇差について説明を求められたときは、事業主には説明義務がありますので（パートタイム有期雇用労働
法14 条1項、2項）、不合理ではないと判断した場合には、説明できる資料を作成してください。

⑤不合理だと判断した場合には、待遇差の是正・解消の計画を立て、進めてください。

事業主としては、どのように対応すればいいでしょうか。

ご対応いただいた専門家

令和2年度　空き店舗対策事業委員会開催
　空き店舗対策事業委員会（委員長　森脇信之）は、新型コロナ
ウイルス感染拡大防止策を講じて、令和3年3月30日（火）に、橿
原商工会議所会議室において、下記内容について協議を行い承
認されました。

【内容】
・令和2年度空き店舗対策事業の報告
・空き店舗対策事業、創業者出店支援事業実施要綱の一部変更
について
＜空き店舗対策事業、創業者出店支援事業実施要綱一部変更＞
〇空家を店舗とする場合の条件が追加となり、次の条件を全て満
　たすことが条件です。
　１．物件全体が店舗として活用できること
　２．外観上、営業店舗とわかる状態であること
　３．新築ではないこと
　４．集合住宅でないこと
　５．１年以上居住されていない物件であること
〇申込申請書類の追加
　空家を店舗として使用する場合は、１年以上居住していないこと・新築でないことの証明書が追加書類となりました。

▲委員会の様子

橿原商工会議所 専門家連携協議会

●空き店舗対策事業
●創業者出店支援事業

実施要綱等詳細は
橿原商工会議所ホームページ（http://kashihara-cci.or.jp）
をご参照ください。



日（ ） 月（Mon） 火（ ） 水（ ） 木（ ） 金（ ） 土（ ）

月 会議所行事予定
：新型コロナウイルス感染症対策新

新

新新新

※諸状況により予定が変更となる場合があります

経営相談窓口
●第158回日商簿

記検定試験申込開始（～
１４日（金）・インターネット
のみ）

こどもの日みどりの日憲法記念日

経営相談窓口

新経営相談窓口

経営相談窓口
●奈良県商工会議所

青年部連合会定期総会

新経営相談窓口

経営相談窓口

新経営相談窓口

経営相談窓口

経営相談窓口経営相談窓口

経営相談窓口経営相談窓口
●青年部交流委員
会

経営相談窓口
●青年部役員会

●異業種交流事業委員
会

経営相談窓口
●小規模事業者

持続化補助金（一般型）
個別相談会

新

新 新

新新

経営相談窓口新

経営相談窓口新 経営相談窓口
●事業再構築補助
金活用セミナー

新経営相談窓口
●第222回日商珠

算検定試験申込開始
（～28日（金））

新

新新

ポリテク奈良 検 索

0744-22-5226

0744-22-5101

令和３年度 能力開発セミナーのご案内

【H353】壁装施工の実践技術

【M221】フライス盤加工技術（精密加工技術編）

【M931】半自動アーク溶接技能クリニック

表計算ソフトの
業関数活用
（Excel中級）

データベース
の基礎
（Access初級）

6/30（水）
9：30～16：30

6/14（月）
9：30～16：30

ポリテクセンター奈良
橿原市城殿町433

Winスクール
奈良西大寺校
奈良市西大寺栄町
3-23 サンローゼビル

2,200円

2,200円

6/9

5/24 

6/5, 6, 13

6/8, 9, 10, 11

6/9, 10

16,500円

18,000円

14,000円

企業様独自の研修（主にものづくり分野）も開催可能！（例：機械設計・加工、機械保全、建築など）

建築

機械

機械

分野 日　程 受講料（税込） コース番号・コース名　

氏　　名：
事業所名：株式会社りそな銀行
　　　  　橿原支店
役　　職：支店長

（変更前：瀬島 達哉 氏 支店長）（変更前：西山 知志 氏 支店長）

宮﨑　哲治氏氏　　名：
事業所名：株式会社南都銀行
　　　  　橿原支店
役　　職：支店長

氏　　名： 氏　　名：

清水　英治氏

１号議員常議員・１号議員

　橿原商工会議所では、上記の期間ク
ールビズを実施しております。実施期間
中当所職員はノーネクタイ、ノー上着に
よる軽装で実務に従事するとともに、室
内の冷房温度は28℃に設定します。
　皆様のご理解とご協力をよろしくお願
い致します。

クールビズ
実施のご案内

〈令和3年4月1日付〉

参　事

辻本　昌弘 門長　克浩
橿原市から橿原商工会議所へ派遣

就任
〈令和3年3月31日付〉

理　事退任

〈令和3年4月1日付〉　（　）内は旧役職　

中小企業相談所長 山本　尚

橿原市からの派遣期間終了

～

（中小企業相談所長補佐）

中小企業相談所長補佐 馬場  敏夫 家氏  伸也
（中小企業相談所経営支援係長） （地域振興事業主幹）

〈令和3年3月31日付〉
橿原市からの
派遣期間終了

役員・議員職務執行者の変更

参事就任・理事退任

職員人事異動

■お問合せは、ハローワーク大和高田へ

担当／職業紹介部門 松本TEL.0745-52-5801

1
2
3
4

5

6
7
8
9
10

No 希望職種 希望収入 希望勤務時間 学歴 住所 職歴（最新▶旧）・免許・資格

ハローワーク求職者情報 5月号

トラック運転手・調理人

一般事務員・総務事務員

銀行等事務員・総合事務員

フォークリフト作業員

大型トラック
タンクローリー運転手

トラック運転手・家具・建具製造員

工場作業員・施設介護員

経理事務員

ごみ収集車運転手・製造作業員

営業員

３５万円

２０万円

時給８３８円

２０万円

３５万円

２０万円

３０万円

２５万円

３０万円

３０万円

高　卒

高　卒

大　卒

高　卒

高　卒

大　卒

大　卒

大　卒

専門卒

大　卒

橿原市

橿原市

橿原市

大和高田市

大和高田市

大和高田市

葛城市

香芝市

香芝市

香芝市

10トントラック長距離運転手：約10年　運転経験通算：約20年／資格：大型自動車免許、調理師 車両系建設機械（整地・運搬・積込用及び堀削用）運転技能者

一般事務員：約３年

銀行事務員；約12年／資格：秘書検定２級、銀行業務検定法務３級

フォークリフト作業員：約８年／資格：フォークリフト運転技能者、玉掛技能者

伝送路設計・現場管理；約21年　調理人：約７年／資格：大型自動車免許（取得予定）、高所作業車運転
技能者、CATV技能者、危険物取扱者（乙種）、基本情報技能者、酸素欠乏・硫化水素危険作業主任者

調理補助：約３年／資格：大型自動車第二種免許、フォークリフト運転技能者、小型移動式クレーン運転技能者、玉掛技能者

金融・共済営業員：約27年／資格：ホームヘルパー２級、危険物取扱者（乙種）、一種・二種外務員資格

経理・総務事務員：約３年／資格：日商簿記３級

土木作業員：約13年／資格：大型自動車免許、フォークリフト運転技能者

人材派遣営業員（新規開拓・労務管理含む）：約４年　総合事務員（経理・労務含む）：約９年

不　問

8：30－17：00

不　問

8：30－17：30

不　問

不　問

不　問

不　問

8：00－17：00

※令和３年４月19日現在
ハローワークに登録
されている人の一例です

9：00－16：30
５時間の週4日程度

わたしたちは予防医学を行い急性期医療から回復期リハビリテーション
在宅医療と介護福祉においてトータルなケアを行っています。

社会医療法人平成記念会オフィスビル
入居者募集中

橿原市北八木町1丁目１-８
TEL.0744-23-1800 FAX.0744-21-8008

橿原中央ビル株式会社

２F…10.9坪
５F…9.09坪

大和八木駅より
徒歩3分

抗菌ニスコーティングで
印刷物に安心安全を＋

貴社の印刷物にも
お試しください。

本　社  〒634-0812 奈良県橿原市今井町３－２－５　
事業所  〒636-0246 奈良県磯城郡田原本町千代360-1 

パンフレット・チラシ・ホームページの企画から印刷・製作までトータルサポート

人事変更・異動のお知らせ

IT活用力セミナーのご案内
訓練コース名 実施日 実施場所 申込締切受講料（税込） 

※詳細はＨＰ【ポリテク奈良　生産性】をご覧ください。
独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構奈良支部　ポリテクセンター奈良お問い

合わせ



日（ ） 月（Mon） 火（ ） 水（ ） 木（ ） 金（ ） 土（ ）

月 会議所行事予定
：新型コロナウイルス感染症対策新

新

新新新

※諸状況により予定が変更となる場合があります

経営相談窓口
●第158回日商簿

記検定試験申込開始（～
１４日（金）・インターネット
のみ）

こどもの日みどりの日憲法記念日

経営相談窓口

新経営相談窓口

経営相談窓口
●奈良県商工会議所

青年部連合会定期総会

新経営相談窓口

経営相談窓口

新経営相談窓口

経営相談窓口

経営相談窓口経営相談窓口

経営相談窓口経営相談窓口
●青年部交流委員
会

経営相談窓口
●青年部役員会

●異業種交流事業委員
会

経営相談窓口
●小規模事業者

持続化補助金（一般型）
個別相談会

新

新 新

新新

経営相談窓口新

経営相談窓口新 経営相談窓口
●事業再構築補助
金活用セミナー

新経営相談窓口
●第222回日商珠

算検定試験申込開始
（～28日（金））

新

新新

ポリテク奈良 検 索

0744-22-5226

0744-22-5101

令和３年度 能力開発セミナーのご案内

【H353】壁装施工の実践技術

【M221】フライス盤加工技術（精密加工技術編）

【M931】半自動アーク溶接技能クリニック

表計算ソフトの
業関数活用
（Excel中級）

データベース
の基礎
（Access初級）

6/30（水）
9：30～16：30

6/14（月）
9：30～16：30

ポリテクセンター奈良
橿原市城殿町433

Winスクール
奈良西大寺校
奈良市西大寺栄町
3-23 サンローゼビル

2,200円

2,200円

6/9

5/24 

6/5, 6, 13

6/8, 9, 10, 11

6/9, 10

16,500円

18,000円

14,000円

企業様独自の研修（主にものづくり分野）も開催可能！（例：機械設計・加工、機械保全、建築など）

建築

機械

機械

分野 日　程 受講料（税込） コース番号・コース名　

氏　　名：
事業所名：株式会社りそな銀行
　　　  　橿原支店
役　　職：支店長

（変更前：瀬島 達哉 氏 支店長）（変更前：西山 知志 氏 支店長）

宮﨑　哲治氏氏　　名：
事業所名：株式会社南都銀行
　　　  　橿原支店
役　　職：支店長

氏　　名： 氏　　名：

清水　英治氏

１号議員常議員・１号議員

　橿原商工会議所では、上記の期間ク
ールビズを実施しております。実施期間
中当所職員はノーネクタイ、ノー上着に
よる軽装で実務に従事するとともに、室
内の冷房温度は28℃に設定します。
　皆様のご理解とご協力をよろしくお願
い致します。

クールビズ
実施のご案内

〈令和3年4月1日付〉

参　事

辻本　昌弘 門長　克浩
橿原市から橿原商工会議所へ派遣

就任
〈令和3年3月31日付〉

理　事退任

〈令和3年4月1日付〉　（　）内は旧役職　

中小企業相談所長 山本　尚

橿原市からの派遣期間終了

～

（中小企業相談所長補佐）

中小企業相談所長補佐 馬場  敏夫 家氏  伸也
（中小企業相談所経営支援係長） （地域振興事業主幹）

〈令和3年3月31日付〉
橿原市からの
派遣期間終了

役員・議員職務執行者の変更

参事就任・理事退任

職員人事異動

■お問合せは、ハローワーク大和高田へ

担当／職業紹介部門 松本TEL.0745-52-5801

1
2
3
4

5

6
7
8
9
10

No 希望職種 希望収入 希望勤務時間 学歴 住所 職歴（最新▶旧）・免許・資格

ハローワーク求職者情報 5月号

トラック運転手・調理人

一般事務員・総務事務員

銀行等事務員・総合事務員

フォークリフト作業員

大型トラック
タンクローリー運転手

トラック運転手・家具・建具製造員

工場作業員・施設介護員

経理事務員

ごみ収集車運転手・製造作業員

営業員

３５万円

２０万円

時給８３８円

２０万円

３５万円

２０万円

３０万円

２５万円

３０万円

３０万円

高　卒

高　卒

大　卒

高　卒

高　卒

大　卒

大　卒

大　卒

専門卒

大　卒

橿原市

橿原市

橿原市

大和高田市

大和高田市

大和高田市

葛城市

香芝市

香芝市

香芝市

10トントラック長距離運転手：約10年　運転経験通算：約20年／資格：大型自動車免許、調理師 車両系建設機械（整地・運搬・積込用及び堀削用）運転技能者

一般事務員：約３年

銀行事務員；約12年／資格：秘書検定２級、銀行業務検定法務３級

フォークリフト作業員：約８年／資格：フォークリフト運転技能者、玉掛技能者

伝送路設計・現場管理；約21年　調理人：約７年／資格：大型自動車免許（取得予定）、高所作業車運転
技能者、CATV技能者、危険物取扱者（乙種）、基本情報技能者、酸素欠乏・硫化水素危険作業主任者

調理補助：約３年／資格：大型自動車第二種免許、フォークリフト運転技能者、小型移動式クレーン運転技能者、玉掛技能者

金融・共済営業員：約27年／資格：ホームヘルパー２級、危険物取扱者（乙種）、一種・二種外務員資格

経理・総務事務員：約３年／資格：日商簿記３級

土木作業員：約13年／資格：大型自動車免許、フォークリフト運転技能者

人材派遣営業員（新規開拓・労務管理含む）：約４年　総合事務員（経理・労務含む）：約９年

不　問

8：30－17：00

不　問

8：30－17：30

不　問

不　問

不　問

不　問

8：00－17：00

※令和３年４月19日現在
ハローワークに登録
されている人の一例です

9：00－16：30
５時間の週4日程度

わたしたちは予防医学を行い急性期医療から回復期リハビリテーション
在宅医療と介護福祉においてトータルなケアを行っています。

社会医療法人平成記念会オフィスビル
入居者募集中

橿原市北八木町1丁目１-８
TEL.0744-23-1800 FAX.0744-21-8008

橿原中央ビル株式会社

２F…10.9坪
５F…9.09坪

大和八木駅より
徒歩3分

抗菌ニスコーティングで
印刷物に安心安全を＋

貴社の印刷物にも
お試しください。

本　社  〒634-0812 奈良県橿原市今井町３－２－５　
事業所  〒636-0246 奈良県磯城郡田原本町千代360-1 

パンフレット・チラシ・ホームページの企画から印刷・製作までトータルサポート

人事変更・異動のお知らせ

IT活用力セミナーのご案内
訓練コース名 実施日 実施場所 申込締切受講料（税込） 

※詳細はＨＰ【ポリテク奈良　生産性】をご覧ください。
独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構奈良支部　ポリテクセンター奈良お問い

合わせ
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三和澱粉工業株式会社
〒634-8585 奈良県橿原市雲梯町594番地
TEL（0744）22-5531  FAX（0744）22-4177本社・工場

〒101-0041 東京都千代田区神田須田町1丁目21番5号 C-5ビル7階
TEL（03）5294-3838  FAX（03）5209-3800東京オフィス

橿原ビジネスプレス

May

The Kashihara Chamber of Commerce and IndustryThe Kashihara Chamber of Commerce and Industry
発
行
所
／
橿
原
商
工
会
議
所

〒
634 -0063
橿
原
市
久
米
町
652 -2 橿

原
市
商
工
経
済
会
館
3F

TEL.0744 -28 -4400（
代
） FA

X
.0744 -28 -4430

U
R
L  http://kashihara-cci.or.jp

発
行
責
任
者
／
中
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修

〈
発
行
回
数
〉月
1回
1日
発
行

〈
印
刷
部
数
〉1,800部 橿原商工会議所 〒 奈良県橿原市久米町 番地の

事業所内皆様でご覧下さい

新型コロナウイルス感染症関連情報
詳細はP5をご覧ください

持統天皇　万葉歌碑（醍醐町　醍醐池南東・2021年 4月21日撮影）
『万葉集』は、７世紀後半から８世紀後半ころにかけて編まれた日本に現存する最古の和歌集です。万葉集の歌を刻みつけた碑
「万葉歌碑」が日本各地にあり、橿原市でも数多くの歌碑があります。
「春過ぎて　夏来るらし　白栲の　衣乾したり　天の香具山」（香具山に、真っ白な衣が干されている。山の緑も白い衣もともにき
らきらと太陽の光りをはじき返している。ああ、春は過ぎ、もう夏が来た。）橿原市ホームページより引用

はる す なつきた しろたえ ころもほ あま か   ぐ  やま


